
海南省建筑业协会团体标准工作发展规划

1 战略目标
到2025年末，海南省建筑业协会团体标准制定工作逐步纳入规范化轨道，标准制定更有时效性和适用性，协会团体标准化工作获得行业广泛认可，成为工程行业具有影响力的团体标准制定主体。
2 愿景
协会将积极服务工程行业最新重点发展趋势、发展技术和标准化建设，以标准先行提升行业服务质量，推动行业转型发展。同时，协会坚守高质量的标准研制原则，致力于为行业提供高质量的标准供给。例如，深入提炼、总结海南省博鳌零碳示范区的工程建设技术和经验，形成可复制和可推广的模式，为工程行业的发展做出积极的推动作用。
3 中长期工作规划
标准编制的过程管理，协会将严格遵守团体标准管理办法的流程要求，在标准立项及技术审查阶段，严把质量关，标准制定过程实施合理专业分工，以提升标准审查的专业性和针对性。
标准编制的宣传和信息服务，协会通过面向社会征求意见、公众参与等网络信息交流服务，全方位、多渠道、多维度宣传团体标准化成果，加强团体标准宣传和信息服务，提升行业对团体标准的认知度。
4 重点工作
协会将加强、规范团体标准立项、起草、征求意见、
审查、批准、宣贯培训等各环节的管理流程，完善团体标准的制定程序，确保标准制定过程信息的及时披露。
此外，协会将强化团体标准实施应用，启动标准后服务，充分利用学会学术交流平台开展标准技术解读和交流，，注重标准的宣贯及平台建设，加大标准的宣贯培训力度和推广应用。与此同时，协会将实时跟踪评估标准实施情况和效果，建构协会标准全生命周期的管理模式，致力于成功塑造海南省建筑业协会标准化交流名片。
5 资源配置
协会将围绕行业重点标准化工作，强化与相关主管部门的沟通协作，积极争取支持。通过标准研制、推广普及、提供技术服务等途径，增进与企业、高校、科研机构之间的交流与合作，构建互信互认机制，开展跨学科领域合作，团结、凝聚行业内的企业力量，形成可持续的合作体系。
6 预期成果
[bookmark: _GoBack]建立成套团体标准管理制度，明确标准全周期管理流程及质量控制机制，实现了协会标准管理的规范化。为工程建设领域提供一系列高质量的标准，推动行业技术进步。
